
 

 

 

                    Siniscola, 19 maggio  2026  

 

Alla sez. di pubblicità legale - albo on line 

del sito https://www.itcgoggiano.edu.it/ 

 

Avviso Pubblico PROGRESSI – PROgetti per il ecupero e il supporto agli Studneti nell’Innovazion – Anno 
2025/26 - Linea Aiutiamoci-  

Avviso di selezione per l’individuazione dei Professionisti (n. 2 Psicologi e n.1 Mediatore 
Interculturale) - Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico 

 
CLP : 1102012149AI250121 
CUP : B43C26000540002 
Titolo “Ascolto e Collaborazione” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 

Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO    il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 

Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 

particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO  l’Avviso pubblico PROGRESSI – PROGetti per il Recupero e il Supporto agli Studenti 

nell’Innovazione , per la terza annualità 2025/2026 

VISTE   le indicazioni operative per il proseguimento delle attività per la terza annualità 
(a.s.2025/2026) determinazione RAS n. 917 del 17/10/2025 prot. 14293 

VISTA       l’ammissione a finanziamento comunicata con autorizzazione prot. 5119 del 23/04/2026 
, per la terza annualità – anno scolastico 2025/2026 – Linea Aiutiamoci - 

VISTA     l’assegnazione per la terza annualità di 500 ore corrispondenti  ad un importo pari a € 

40.000,00; 

http://www.itcgoggiano.edu.it/


 

 

 
VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PROGRESSI ed 

integrazione PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto “Ascolto e Collaborazione” , inserito nelle graduatorie definitive 
approvate con Determinazione n. 329 del 30/04/2024 n. 329 

VISTO   il Programma Annuale 2026 approvato in data 12/02/2026 dal Consiglio d’Istituto 
n. 2 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. 5378 del 30/04/2026; 

VISTA     la necessità di individuare n. 2 professionisti con profilo di Psicologi e n. 1 professionista 
con profilo di Mediatore interculturale, da inserire  nel progetto, per cui si è proceduto a 
pubblicazione dell’Avviso pubblico di selezione professionisti prot. n.5462 del 
04/05/2026;  

VISTO    l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 
CONSIDERATO che entro la data di scadenza sono pervenute le seguenti candidature: 

Fois Michela        prot. n.  5756 del 09/05/2026 

        Masala Giovanna                prot. n. 5892 del 13/05/2026 

Serra Chiara Maria Luisa   prot. n. 6133 del 19/05/2026 pervenuto in data 18/05/2026 alle ore    

23:04 

EFFETTUATA  L’attribuzione dei punteggi, come stabilito dall’avviso, di seguito 
indicato: 



 

 

 
 

TABELLA 1 – Criteri di valutazione per la selezione degli PSICOLOGI : Fois Michela 
 
 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

1)  

Formazione 

base 

Valutazione dei 

titoli di studio 
10 punti 

NB: Per questo Macrocriterio, 

l’individuazione dei criteri e la suddivisione 

del relativo punteggio è definita dalla RAS e 

non è modificabile dall’Istituzione scolastica 

 

Laurea Quadriennale 

(vecchio ordinamento) o 

Laurea Specialistica in 

Psicologia (con abilitazione 

all’esercizio della professione 

di psicologo).  

110 e lode 10 
10 

da 108 a 

110 
8 

 

da 100 a 

107 
6 

 

Fino a 99 4 
 

Formazione 

specialistica 

Valutazione della 

formazione 

specialistica 

10 punti 

Dottorato di ricerca, Master, 

Corsi di specializzazione in 

discipline inerenti alla 

pedagogia e le scienze 

dell’educazione 

- 10 punti per 

ogni 

Dottorato o 

Master 

- 5 punti per 

ogni corso di 

specializzazio

ne inerenti 

alla 

pedagogia e 

scienze 

dell’educazio

ne 

 

10 

2)  

Esperienze 

documentate in 

progetti di 

supporto 

psicologico 

attivati 

direttamente da 

Istituti scolastici 

secondari di II 

grado negli 

ultimi 5 anni 

(max 30 punti) 

Valutazione 

dell’esperienza 

professionale in 

contesti scolastici 

30 punti 

Precedenti esperienze  

lavorative in ambito di 

supporto psicologico relative 

ai precedenti anni scolastici, 

indipendentemente dall’ente 

finanziatore 

10 punti per 

ogni esperienza 

pregressa 

maturata negli 

Istituti scolastici 

negli Istituti di II 

grado 

 

 

 

 

30 



 

 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

3)  

Esperienze 

documentate 

in contesti 

scolastici 

della 

secondaria di 

II grado (fascia 

13–18 anni), 

inclusi 

sportelli 

d’ascolto e 

azioni di 

prevenzione 

del disagio 

adolescenziale 

Attività 

documentate in 

contesti scolastici 

di scuola 

secondaria di II 

grado rivolte ad 

adolescenti (13–

18 anni), anche 

se non strutturate 

in progetti 

complessi (es. 

sportelli di 

ascolto, 

consulenze, 

interventi per il 

benessere 

psicologico).  

Le esperienze 

devono avere 

una durata 

continuativa 

minima di 3 mesi. 

20 punti 

Esperienze di gestione e 

realizzazione di interventi 

psicologici in ambito 

scolastico, rivolti alla fascia 

d’età 13–18 anni 

5 punti per ogni 

esperienza 

pregressa in 

ambito 

scolastico 

(durata ≥ 3 

mesi) 

 

 

 

 

20 

4)  Esperienze in 

contesto extra-

scolastico  

(fascia 13–18 

anni) 

Esperienze 

documentate di 

interventi 

psicologici, 

educativi o clinici 

rivolti ad 

adolescenti (13–

18 anni) in 

contesti non 

scolastici (centri 

di aggregazione, 

servizi territoriali, 

consultori, 

strutture sanitarie 

o associative). Le 

esperienze 

devono avere 

durata 

continuativa 

minima di 3 mesi. 

20 punti 

Esperienze di gestione e 

realizzazione di interventi 

in ambito psicologico, 

educativo o clinico rivolti 

ad adolescenti, svolte in 

contesti extra-scolastici. 

 

5 punti per ogni 

esperienza 

pregressa in 

ambito extra-

scolastico 

(durata ≥ 3 mesi) 

 

5)  Colloquio 

motivazionale 

Valutazione 

capacità 10 punti 
Valutazione della 

motivazione, delle 
 

 



 

 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

relazionali, 

operative e 

comunicative in 

un contesto 

scolastico 

competenze relazionali e 

comunicative, della capacità 

di ascolto e gestione delle 

dinamiche scolastiche, anche 

in situazioni di disagio o crisi 

adolescenziale 

Motivazione personale e 

coerenza con il ruolo (3 pt) 
 

 

Capacità relazionale e 

comunicativa (3 pt) 
 

 

Conoscenza del contesto 

scolastico (2 pt) 
 

 

Gestione di situazioni 

complesse o critiche (2 pt) 
 

 

6)  TOTALE     70 

 
 
TABELLA 1 – Criteri di valutazione per la selezione degli PSICOLOGI : Masala Giovanna 
 

 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

7)  

Formazione 

base 

Valutazione dei 

titoli di studio 
10 punti 

NB: Per questo Macrocriterio, 

l’individuazione dei criteri e la suddivisione 

del relativo punteggio è definita dalla RAS e 

non è modificabile dall’Istituzione scolastica 

 

Laurea Quadriennale 

(vecchio ordinamento) o 

Laurea Specialistica in 

Psicologia (con abilitazione 

all’esercizio della professione 

di psicologo).  

110 e lode 10 
 

da 108 a 

110 
8 

 

da 100 a 

107 
6 

 

Fino a 99 4 
4 

Formazione 

specialistica 

Valutazione della 

formazione 

specialistica 

10 punti 

Dottorato di ricerca, Master, 

Corsi di specializzazione in 

discipline inerenti alla 

pedagogia e le scienze 

dell’educazione 

- 10 punti per 

ogni 

Dottorato o 

Master 

- 5 punti per 

ogni corso di 

specializzazio

ne inerenti 

 

10 



 

 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

alla 

pedagogia e 

scienze 

dell’educazio

ne 

8)  

Esperienze 

documentate in 

progetti di 

supporto 

psicologico 

attivati 

direttamente da 

Istituti scolastici 

secondari di II 

grado negli 

ultimi 5 anni 

(max 30 punti) 

Valutazione 

dell’esperienza 

professionale in 

contesti scolastici 

30 punti 

Precedenti esperienze  

lavorative in ambito di 

supporto psicologico relative 

ai precedenti anni scolastici, 

indipendentemente dall’ente 

finanziatore 

10 punti per 

ogni esperienza 

pregressa 

maturata negli 

Istituti scolastici 

negli Istituti di II 

grado 

 

 

 

 

30 

9)  

Esperienze 

documentate 

in contesti 

scolastici 

della 

secondaria di 

II grado (fascia 

13–18 anni), 

inclusi 

sportelli 

d’ascolto e 

azioni di 

prevenzione 

del disagio 

adolescenziale 

Attività 

documentate in 

contesti scolastici 

di scuola 

secondaria di II 

grado rivolte ad 

adolescenti (13–

18 anni), anche 

se non strutturate 

in progetti 

complessi (es. 

sportelli di 

ascolto, 

consulenze, 

interventi per il 

benessere 

psicologico).  

Le esperienze 

devono avere 

una durata 

continuativa 

minima di 3 mesi. 

20 punti 

Esperienze di gestione e 

realizzazione di interventi 

psicologici in ambito 

scolastico, rivolti alla fascia 

d’età 13–18 anni 

5 punti per ogni 

esperienza 

pregressa in 

ambito 

scolastico 

(durata ≥ 3 

mesi) 

 

 

 

 

15 

10)  Esperienze in 

contesto extra-

scolastico  

(fascia 13–18 

Esperienze 

documentate di 

interventi 

psicologici, 

20 punti 

Esperienze di gestione e 

realizzazione di interventi 

in ambito psicologico, 

educativo o clinico rivolti 

5 punti per ogni 

esperienza 

pregressa in 

ambito extra-

 

 

15 



 

 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S.  

anni) educativi o clinici 

rivolti ad 

adolescenti (13–

18 anni) in 

contesti non 

scolastici (centri 

di aggregazione, 

servizi territoriali, 

consultori, 

strutture sanitarie 

o associative). Le 

esperienze 

devono avere 

durata 

continuativa 

minima di 3 mesi. 

ad adolescenti, svolte in 

contesti extra-scolastici. 

 

scolastico 

(durata ≥ 3 mesi) 

11)  Colloquio 

motivazionale 

Valutazione 

capacità 

relazionali, 

operative e 

comunicative in 

un contesto 

scolastico 

10 punti 

Valutazione della 

motivazione, delle 

competenze relazionali e 

comunicative, della capacità 

di ascolto e gestione delle 

dinamiche scolastiche, anche 

in situazioni di disagio o crisi 

adolescenziale 

 

 

Motivazione personale e 

coerenza con il ruolo (3 pt) 
 

 

Capacità relazionale e 

comunicativa (3 pt) 
 

 

Conoscenza del contesto 

scolastico (2 pt) 
 

 

Gestione di situazioni 

complesse o critiche (2 pt) 
 

 

12)  TOTALE     74 

 
 
 

TABELLA 2 – Criteri di valutazione per la selezione dei MEDIATORE INTERCULTURALE  

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S 

Titolo di accesso Valutazione Punti 15 Diploma di laurea vecchio ordinamento o 110 e lode 15 
15 



 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S 

titolo di accesso 

all’Avviso 

laurea magistrale/specialistica in Lettere, 

 diploma di laurea vecchio ordinamento 

o laurea magistrale/specialistica in: 

i) Mediazione Linguistica 

ii) Antropologia Culturale 

iii) Lettere, 

iv) Lingue e Letterature 

straniere,  

v) Filosofia, Pedagogia, Lingua e 

Cultura italiana, Lingue e 

Culture europee, Materie 

letterarie,  

vi) Scienze della 

formazione/educazione, 

vii)  Lingua e cultura italiana per 

l’insegnamento a stranieri 

viii) Scienze sociali  

 ovvero una delle lauree di accesso alla classe 

di concorso A-23  

 

 

da 108 a 110 12 
 

da 100 a 107 8 
 

Fino a 99 6 

 

 

Formazione 

specifica : 

Titoli Post Laurea 

Valutazione 

della formazione 

specialistica 

Punti 20 

Master universitari Corsi di 

perfezionamento o alta formazione in: 

Educazione Interculturale - Didattica 

dell’Italiano L2 – Mediazione Culturale –

Glottodidattica; 

 

master di II 

livello 

10 

cad. 

10 

master di 

livello  

8 

cad. 

 

8 

Corso Alta 

formazione 

(min 200h) 

4 

cad. 

 

Certificazioni 

L2 (DILS, 

CEDILS, 

Ditals 

5  

cad 

 

 Esperienza 
professionale  
specifica  Valutazione 

delle esperienze 

lavorative 

attinenti al 

profilo richiesto 

Punti 35 

Attività di mediazione interculturale 

presso scuole o enti pubblici finanziati 

(FAMI, SAI, ISCOL@, ecc.) 

– 100–200 ore → 10 pt 

– 201–400 ore → 20 pt 

– oltre 400 ore → 30 pt 

+5 pt se svolta in contesto scolastico 

35 

 

 

35 



 

 

MACROCRITERIO DESCRIZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
CRITERI PUNTEGGIO 

Punteggio 

attribuito  

dal D.S 

con minori NAI 

Competenza 

linguistica 

Valutazione 

della 

competenza 

linguistica 

10 punti 

Certificato di conoscenza di almeno 

due  lingue straniere di livello almeno 

B1 o superiore con preferenza per le 

lingue d’origine degli alunni (francese, 

arabo, spagnolo, portoghese),  

 

 
 

 

10 
C2/C1 

4 PT 

cad 

B2/B1 
2 pt. 

cad. 

Esperienza in 

insegnamento L2 

o supporto 

scolastico 

Esperienze 

didattiche in 

contesti 

interculturali o 

di 

insegnamento 

della lingua 

italiana a 

stranieri 

15 punti 

Insegnamento formale/informale, tutoring, 

corsi L2, doposcuola, potenziamento 

scolastico 

– Fino a 50 ore → 5 pt 

– 51–150 ore → 10 pt 

– oltre 150 ore → 15 pt 

sino a 50 h 5  

 

 

 

15 

51h-150h 10 

oltre 150h 15 

Altri elementi 

rilevanti 

Valutazione di 

esperienze 

integrative 

coerenti con il 

profilo 

richiesto 

5 punti 

Esperienze associative, volontariato in 

ambito interculturale o educativo, 

tutoraggio MSNA, attività di formazione 

docenti su migrazioni 

– 2,5 pt per 

esperienza 

significativa (max 2) 

 

 

 

5 

Totale     98 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

ATTESTA 

 
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione delle candidature pervenute, nel 
rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle 

esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 
 

DICHIARA 
Di ritenere pienamente rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle 
competenze e professionalità richieste dall’avviso,  i curricula dei professionisti  Fois Michela, 
Masala Giovanna e Serra Chiara Maria Luisa; 

Di assegnare alla Dott.ssa  Fois Michela  l’incarico in qualità di Psicologa  per un numero di ore pari a 
150 di cui 136 di sostegno e n. 14 di attività funzionali; 



 

 

 

Di assegnare alla Dott.ssa Masala Giovanna, l’incarico in qualità di Psicologa  per un numero di ore 
pari a 150 di cui 136 di sostegno e n. 14 di attività funzionali; 

 

Di assegnare al Dott.ssa Serra Chiara Maria Luisa  l’incarico in qualità di Mediatrice Culturale per un 
totale di 200 di cui 170 di sostegno e n. 30 di attività funzionali; 

Alla presente dichiarazione seguirà decreto di incarico. 
 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità 
legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web https://www.itcgoggiano.edu.it/ 
dell’istituzione scolastica. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Michele Carta 

http://www.itcgoggiano.edu.it/
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