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All’Albo on line

Interpello interno per l'individuazione di figure professionali per I'attuazione del progetto
"Oggiano Focus" - PNRR - D.M. 175/25 - M4C111.4-2025-1686-P-62148 - CUP: 44D25003640006

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi
180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015,

n. 107»;

la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico dell’educazione
civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;
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VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)» e, in particolare, I'articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese
e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, g, in
particolare, I'articolo 6;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025»;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per |'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia (COM
(2020) 512 final), che richiede, tra I'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’'Unione Europea su un quadro strategico per la
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cooperazione europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio

europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2;

la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello
europeo per il decennio digitale” (COM (2021) 118 final del 9 marzo 2021);

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro
di valutazione della ripresa e della resilienza»;

la decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione
del 13 luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa e
la resilienza dell'ltalia;

la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione
dei CUP»);

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2022-2024 sottoscritto il 5 novembre 2025;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003,
n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare Funzione Pubblica dell’l1 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica
e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel
Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione»;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui
all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la
tabella A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, che ha destinato un
importo complessivo di euro 45.000.000,00 per n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo
ciclo di istruzione delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi, di cui all’Allegato 1 al
citato decreto, nell’ambito del programma Agenda Sud;

in particolare, I'Allegato 1 al predetto decreto n. 175 del 9/09/2025, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 150.000,00 €;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 adottato dall’lstituto in data 09/01/2026
delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto e delibera n. 4 del Collegio Docenti;
Il Bilancio di previsione 2026 in corso di predisposizione da parte del D.S. e della D.S.G.A.;

il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR, prot. n.1857 del 08/01/2026;

il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.
167 del 09/01/2026;

CONSIDERATO che ai candidati sara data la possibilita di esprimere la propria disponibilita per uno o

entrambi gli ambiti di intervento (mentoring e potenziamento), dando luogo alla formazione
di due distinte graduatorie;
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CONSIDERATO

MOTIVATO

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

RITENUTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO
VISTO
VISTO

altresi che sara richiesto ai candidati di manifestare eventuale disponibilita ad effettuare
attivita nell’ambito dei corsi estivi di recupero, qualora I'lstituzione scolastica dovesse attivarli
per la disciplina o le discipline per cui si & presentata la candidatura;

che, al fine di assicurare trasparenza, efficacia ed efficienza nella gestione delle risorse e delle
attivita progettuali, I'lstituzione scolastica procedera all’assegnazione degli incarichi secondo
I'ordine della graduatoria formulata a seguito della procedura selettiva, tenendo conto delle
effettive necessita determinate dal team di progetto in coerenza con il piano degli interventi
approvato;

che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’'lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;

che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure oggetto del presente bando
secondo le seguenti priorita procedurali:
a) personale interno all’Istituzione;

Ove non sia possibile reclutare personale secondo le modalita di cui al punto precedente,
seguira un ulteriore avviso di selezione rivolto nell’ordine a personale di altra Pubblica
Amministrazione e a personale esterno per il conferimento dell'incarico tramite
collaborazione plurima o contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001;

che, nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione scolastica, si procedera al conferimento con lettera di incarico;

che i soggetti selezionati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target, milestone e obiettivi finanziari stabiliti dal PNRR;

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto, al fine di assicurare
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse PNRR;

di individuare, per la presente procedura selettiva interna, quale Responsabile del
Procedimento la Dott.ssa Annalisa Canudu, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti previsti dalla legge n. 241/1990;

I'art. 6-bis della legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione in caso di conflitto di
interessi e all’obbligo di segnalazione di eventuali situazioni, anche potenziali, di conflitto;

che la Dott.ssa Anna Lisa Canudu ha sottoscritto la dichiarazione di insussistenza di cause di
conflitto di interessi e obblighi di astensione;

I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

il decreto di avvio della procedura di interpello interno, prot. n. 278 del 12/01/2026;
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NELL'OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione»;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di figure professionali adeguate per lo svolgimento delle
attivita formative relative al progetto PNRR di cui all’oggetto, con specifico riferimento ai ruoli
di formatori esperti e tutor.

EMANA
Art. 1 - Oggetto dell'interpello

Il presente interpello & finalizzato ad individuare personale interno disponibile a realizzare le attivita previste dal
progetto "Oggiano Focus", nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4 "Interventi di contrasto
alla dispersione, potenziamento delle competenze di base".

Le attivita previste sono:

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, motivazione e accompagnamento:

Rivolti a gruppi di almeno 3 studenti e massimo 4 con fragilita negli apprendimenti;

Durata: da un minimo 10 ore fino a un massimo di 30 ore per percorso;

Compenso: € 79,00/ora (lordo Stato);

.....

Percorsi personalizzati di mentoring anche con il coinvolgimento delle famiglie:

Rivolti a studenti con fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica;

Percorsi individuali da realizzarsi in orario extra curricolare;

Durata: minimo 10 ore, massimo 20 ore per studente;

Compenso: € 42,00/ora (lordo Stato);

.....

* Il numero dei percorsi indicati ha valore programmatorio. L’attivazione effettiva delle singole edizioni e
I’eventuale rimodulazione quantitativa degli interventi saranno definite dal Team di progetto sulla base dei
fabbisogni formativi rilevati, nel rispetto delle tipologie di attivita approvate, degli obiettivi del progetto e delle
risorse disponibili.
La progettazione e I'attuazione dei percorsi terranno, in ogni caso, conto delle esigenze didattiche ed educative
emergenti dai Consigli di classe, dagli esiti degli scrutini quadrimestrali, dalle necessita che emergeranno in vista
degli Esami di Qualifica dei percorsi dell’indirizzo Enogastronomia, nonché dagli scrutini finali, al fine di garantire
interventi mirati, tempestivi e coerenti con i reali bisogni degli studenti.
Le attivita dovranno concludersi entro il 30/06/2026, salvo deroghe da parte dell’Autorita di gestione del progetto
PNRR "Oggiano Focus" — DM 175/2025 — CUP B44D25003640006

Tabella A — Percorsi di potenziamento delle competenze di base, motivazione e accompagnamento

Area Obiettivi Classe di Numero Durata per Compenso
disciplinare concorso orientativo percorso lordo Stato
percorsi / (extracurricolare)
edizioni*
Italiano Competenze testuali A022 10 percorsi 10 ore €79,00/ora
e preparazione A012
Esame di Stato
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Matematica |Competenze logico- A047 12 percorsi 10 ore € 79,00/0ra
matematiche di
base
Matematica | Matematica di base A047 6 percorsi 10 ore €79,00/0ra
Biennio ENO per indirizzo ENO
Matematica |Matematica tecnica A026 5 percorsi 10 ore €79,00/0ra
CAT applicata
Scienze degli Competenze A031 6 percorsi 10 ore €79,00/0ra
alimenti scientifiche
enogastronomiche
Francese Competenze A024 5 percorsi 10 ore €79,00/0ora
linguistiche e
certificazioni
Inglese Competenze AB25/A345 14 percorsi 10 ore €79,00/0ora
linguistiche e
certificazioni
Informatica Competenze A041/A040 6 percorsi 10 ore € 79,00/ora
digitali di
base
Economia Competenze A045 8 percorsi 10 ore €79,00/0ra
aziendale tecnico-economiche
Diritto Educazione alla A046 6 percorsi 10 ore €79,00/0ra
cittadinanza
Fisica Supporto allo A020 4 percorsi 10 ore €79,00/ora
studio scientifico
Laboratorio di Competenze B020 4 percorsi 10 ore € 79,00/ora
sala operative di sala
Laboratorio di Competenze BO19 4 percorsi 10 ore € 79,00/ora
cucina operative di cucina
Progettazione, Competenze A037 3percorsi 10 ore € 79,00/0ra
Estimo, tecniche CAT
Costruzioni

Totale previsto: almeno 93 percorsi da svolgersi in gruppi di minimo 3 studenti, massimo 4, in orario

extracurricolare.

Tabella B — Percorsi individuali di Mentoring e Orientamento

Le modalita organizzative e le attivita previste saranno definite dal Team per la prevenzione della dispersione
scolastica come segue: a seguito di consultazione tra i docenti dei Consigli di Classe, si procedera ad individuare
gli alunni per un percorso individualizzato di mentoring e orientamento da realizzarsi entro il 30/06/2026.
Finalita: favorire e sostenere la formazione di discenti che abbiano mostrato particolari fragilita, motivazionali
e/o nelle discipline di studio. Verra inoltre favorito il raggiungimento di un metodo di studio piu efficace e il
potenziamento del senso di appartenenza alla comunita scolastica.

Attivita: azione formativa individuale in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita motivazionali e/o
nelle discipline di studio, a rischio di abbandono. Tali attivita saranno erogate singolarmente per ognuno degli
studenti destinatari dell’intervento della durata minima di 10 ore cadauna in orario da concordare con gli
impegni della famiglia e del docente/esperto selezionato.
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Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Luigi Oggiano”

08029 SINISCOLA (NU) Via P. Micca n®13
SITO: www.itcgoggiano.edu.it - Tel. (0784) 87.80.66

EMAIL: nutd10000b@istruzione.it PEC: nutd10000b@pec.istruzione.it
C.F. 230005590916 C.M. NUTD100008 COD. NUTD10050R C.U. UFXV25
Tipologia intervento Durata per percorso Compenso lordo Note
Stato
Mentoring individuale 10 ore (modulabili € 42,00/ora Attivita in orario
tral0e 20 curricolare/extracurricolare;
ore) possibile attivazione estiva

Impegno orario e relativo importo
e Incarico A: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, motivazione e accompagnamento

Si tenga presente che I'erogazione del compenso per I'esperto & vincolata alla realizzazione dell’intera edizione
di n. 10 ore. Pertanto, non verranno erogati compensi in caso di interruzione anticipata del percorso o in caso di
mancata presenza del numero minimo di studenti (almeno tre che concludano il percorso e conseguano
I’attestato).

Si precisa che il presente avviso ha la finalita di individuare piu esperti formatori per ogni area disciplinare
indicata nell’art. 1 per le n. 93 edizioni, che dovranno concludersi entro il 30/06/2026, termine ultimo per il
raggiungimento del target, salvo ulteriori proroghe.

Per le ore previste, I'Unita di Costo Standard (UCS) relativa alla remunerazione dei costi del personale
impegnato direttamente nella erogazione delle attivita di docente esperto € pari a € 79,00 Lordo Stato
(comprensivo di ritenute e oneri).

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante & erogato, previa rendicontazione sulla
Piattaforma Futura, sulla base delle ore effettivamente svolte e in seguito all’erogazione delle risorse.

e Incarico B: Percorsi individuali di Mentoring e Orientamento

Per quanto riguarda le azioni di Mentoring, I'impegno richiesto & di minimo 10 ore per ciascun percorso
individuale, (eventualmente riducibili in caso di mensa). Anche in questo caso, I'erogazione del compenso &
subordinata alla completa realizzazione del percorso (minimo 10 ore) con il singolo studente e alla
documentazione dell’intervento.

L’Unita di Costo Standard (UCS) relativa al mentoring & pari a € 42,00 Lordo Stato (comprensivo di ritenute e
oneri). L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante & erogato previa rendicontazione
sulla Piattaforma Futura e subordinatamente all’effettiva erogazione delle risorse.

Art. 2 - Modalita di candidatura

| docenti interessati dovranno presentare:

. Domanda di partecipazione (Allegato A);

. Curriculum vitae in formato europeo;

. Curriculum vitae in formato europeo, privo di dati sensibili diversi da nome e cognome;
0 Dichiarazione titoli (Allegato B).

La documentazione dovra pervenire entro le ore 14:00 del 19/01/2026 tramite:
. Email: nutd10000b@istruzione.it;
J PEC: nutd10000b@pec.istruzione.it.
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Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Luigi Oggiano”

08029 SINISCOLA (NU) Via P. Micca n®13
SITO: www.itcgoggiano.edu.it - Tel. (0784) 87.80.66
EMAIL: nutd10000b@istruzione.it PEC: nutd10000b@pec.istruzione.it
C.F. 80005590916 C.M. NUTD10000B COD. NUTD10050R C.U. UFXV25

Art. 3 - Selezione e criteri di valutazione

La selezione avverra ad opera di una Commissione per la prevenzione della dispersione scolastica, secondo i
seguenti criteri:

. Possesso di Laurea magistrale o vecchio ordinamento: 8 punti;

. Laurea coerente con l'incarico (es. Psicologia, Pedagogia, Disciplina indicata tra quelle previste dal
presente bando): +2 punti;

J Titoli specifici in ambito mentoring/coaching (min. 30 ore): 5 punti ciascuno (max 15);

. Esperienze documentate come tutor/educatore/formatore (max 3): 5 punti ciascuna (max 15).

Punteggio massimo: 40 punti.

Art. 4 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell'art. 6 L. 241/1990, il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Michele Carta.

Art. 5 - Pubblicazione
Il presente interpello & pubblicato all’Albo online e nella sezione PNRR del sito web dell’Istituto.

Art. 6 - Clausola finale

La graduatoria di cui al presente interpello sara valida anche per successive attivita PNRR afferenti al progetto
"Oggiano Focus", inclusi eventuali corsi di recupero estivi.

Siniscola, 12 gennaio 2025
Il Dirigente Scolastico
Prof. Michele Carta
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