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Circolare n. 053

A TUTTI | DOCENTI

e, p.c.

ALLA DSGA

ALL'ALBO / AL SITO WEB

OGGETTO: Awviso interno per l'individuazione del docente Referente d'Istituto per I'Educazione civica — a.s.
2026/2027 - Presentazione delle candidature corredate da una proposta di lavoro.

Come anticipato nei Collegi dei docenti di inizio anno, il Referente d'Istituto per I'Educazione civica sara
individuato sulla base di una proposta di lavoro, da condividere in sede collegiale. Un insegnamento trasversale,
che coinvolge tutti i Consigli di classe e tutti gli indirizzi, ha bisogno di un progetto riconoscibile: obiettivi chiari,
tappe definite, strumenti comuni.

Si invitano pertanto i docenti interessati a proporsi, accompagnando la candidatura con una breve proposta per
I'a.s. 2026/2027. Non si chiede un progetto compiuto in ogni dettaglio, ma un'idea di come avviare il lavoro, che
potra essere sviluppata strada facendo, nel confronto con il Dirigente, con le Funzioni strumentali e con i
Consigli di classe.

1. Riferimenti

— Legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione civica»;
— Linee guida per l'insegnamento dell'educazione civica adottate con D.M. 7 settembre 2024, n. 183;

— il Piano Triennale dell'Offerta Formativa, il Piano di Miglioramento e il curricolo di Educazione civica
dell'lstituto, nonché le proposte gia pervenute dopo il Collegio di settembre, tra cui il curricolo verticale
elaborato dalla prof.ssa Vettori.

2. Compiti del Referente

Il Referente, in raccordo con la Dirigenza, con le Funzioni strumentali e con i coordinatori di classe per
|'Educazione civica:

— coordina la progettazione dell'insegnamento nei Consigli di classe, favorendone l'impianto per Unita di
Apprendimento (UdA) interdisciplinari, coerenti con il curricolo d'Istituto e con il profilo dei diversi
indirizzi (AFM, SIA, TUR, CAT, Enogastronomia e ospitalita alberghiera e corso serale);

— cura il raccordo tra il curricolo d'Istituto e le Linee guida del 2024, proponendo, ove necessario, gli
aggiornamenti da sottoporre al Collegio;

— supporta i coordinatori di classe per I'Educazione civica nella progettazione, nella documentazione e nella
valutazione, anche con la predisposizione di rubriche e strumenti comuni;
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— promuove il collegamento con le iniziative dell'lstituto riconducibili all'Educazione civica (legalita,
cittadinanza digitale, sostenibilita, salute e benessere, educazione finanziaria) e con i soggetti del
territorio;

— monitora l'attuazione nelle classi e presenta al Collegio, a fine anno, una relazione sulle attivita svolte e
sui risultati conseguiti.

Il Referente non lavorera da solo: potra contare sul supporto del Dirigente, delle Funzioni strumentali e dei
coordinatori di classe, e il lavoro sara costruito per gradi, nel corso dell'anno.

3. Chi puo candidarsi

Possono candidarsi tutti i docenti in servizio presso l'Istituto nell'a.s. 2026/2027. Saranno apprezzate la
formazione specifica e le esperienze maturate, ad esempio come Referente o come Funzione strumentale, che
tuttavia non costituiscono requisito. Il docente individuato non potra, di norma, cumulare l'incarico con quello di
Referente per il contrasto al bullismo e al cyberbullismo, oggetto di separato avviso, al fine di distribuire
responsabilita e carichi di lavoro.

4. La proposta di lavoro

La proposta, anche sintetica (indicativamente due o tre pagine), potra toccare, a titolo orientativo, alcuni dei
seguenti aspetti:

— situazione di partenza: come si e svolto finora l'insegnamento, che cosa ha funzionato e che cosa
migliorare;

— obiettivi per I'a.s. 2026/2027;

— impianto didattico: raccordo con il curricolo e con le Linee guida, eventualmente con un esempio di UdA
interdisciplinare;

— organizzazione: come accompagnare i Consigli di classe e i coordinatori nel corso dell'anno;

— valutazione: come valutare gli studenti e verificare I'andamento del lavoro;

— eventuali collaborazioni con il territorio.

Le proposte gia presentate dopo il Collegio di settembre potranno essere ripresentate, aggiornate e integrate,
nella forma prevista dal presente avviso.

5. Esame delle proposte

Le proposte saranno esaminate dal Dirigente scolastico, anche attraverso un breve confronto con i candidati,
tenendo conto nel complesso della coerenza con il curricolo d'Istituto, della concretezza e della sostenibilita per
i Consigli di classe, nonché della formazione e delle esperienze di ciascuno. La proposta individuata sara
presentata al Collegio dei docenti nella prima seduta utile; all'esito, il Dirigente provvedera all'incarico. Se
perverranno piu proposte, se ne potranno integrare gli elementi, con il consenso dei rispettivi autori.

6. Modalita e termini di presentazione

La candidatura, redatta sul modulo allegato (Allegato A) e corredata dalla proposta di lavoro, dovra essere
inviata all'indirizzo nutd10000b@istruzione.it entro le ore 12:00 del 16 novembre 2026, con oggetto
«Candidatura Referente Educazione civica a.s. 2026/2027 — Cognome Nome».

7. Compenso

L'attivita e retribuita a carico del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, nella misura stabilita dalla
contrattazione integrativa d'Istituto.

Confidando nella partecipazione di quanti hanno a cuore la crescita civile dei nostri studenti, si ringrazia per la
collaborazione.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Michele Carta

Firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell'’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Allegato A: modulo di candidatura.
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ALLEGATO A

CANDIDATURA A REFERENTE D'ISTITUTO PER L'EDUCAZIONE CIVICA — A.S. 2026/2027

Al Dirigente scolastico
dell'lTCG «Luigi Oggiano» — Siniscola

Il/La sottoscritto/a

docente di (disciplina / classe di concorso)

in servizio presso questo Istituto con contratto a tempo o indeterminato o determinato

anni di servizio presso l'Istituto

formazione specifica (Educazione civica, progettazione per UdA)

incarichi ricoperti e relativi anni scolastici (Referente Educazione civica, Funzione strumentale, altri incarichi di
coordinamento)

recapito telefonico ed e-mail

PROPONE
la propria candidatura a Referente d'Istituto per I'Educazione civica per I'a.s. 2026/2027 e, a tal fine,
DICHIARA

— diaver preso visione dell'avviso e di accettarne le condizioni;

— di essere disponibile a svolgere i compiti indicati al punto 2 dell'avviso e a presentare la proposta al
Collegio dei docenti;

— che quanto riportato nella candidatura corrisponde al vero.

Allega:

— breve proposta di lavoro (punto 4 dell'avviso).

Siniscola,

Firma
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