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Prot. n. come da segnatura 

Siniscola, 28 ottobre 2026 

Circolare n. 52 

A TUTTI I DOCENTI 

e, p.c. 

ALLA DSGA 

ALL'ALBO / AL SITO WEB 

 

OGGETTO: Avviso interno per l'individuazione del docente Referente d'Istituto per la prevenzione e il 

contrasto del bullismo e del cyberbullismo – a.s. 2026/2027 – Presentazione delle candidature corredate 

da proposta progettuale, anche in vista della Linea INCLasseTech dell'Avviso regionale INCLasse. 

 

Come per l'Educazione civica, il Referente per il bullismo e il cyberbullismo sarà individuato sulla base di 

una proposta progettuale, da condividere in sede collegiale. La prevenzione, infatti, non si esaurisce nella 

gestione dei singoli episodi: richiede un lavoro continuo di educazione all'uso consapevole della rete, di 

ascolto, di formazione e di alleanza con le famiglie. 

A questa esigenza si aggiunge oggi un'opportunità concreta. La Regione Autonoma della Sardegna ha 

pubblicato l'Avviso pubblico INCLasse (PR Sardegna FSE+ 2021-2027; Determinazione n. 948, prot. n. 14596 

del 19 ottobre 2026), al quale l'Istituto intende candidarsi anche per la Linea INCLasseTech, che finanzia 

espressamente attività di prevenzione e contrasto del cyberbullismo. Il Referente sarà chiamato a 

contribuire alla progettazione di queste attività, che potranno così dare sostanza e risorse al progetto 

d'Istituto. 

1. Riferimenti 

– Legge 29 maggio 2017, n. 71, recante «Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo», come modificata dalla Legge 17 maggio 2024, n. 70, che 

all'art. 4 prevede l'individuazione, in ogni istituto, di un docente referente con il compito di 

coordinare le iniziative di prevenzione e contrasto; 

– Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo, 

adottate con D.M. 13 gennaio 2021, n. 18; 

– il Regolamento d'Istituto, il Patto educativo di corresponsabilità, il PTOF e il curricolo di Educazione 

civica, nella parte dedicata alla cittadinanza digitale; 

– l'Avviso regionale INCLasse sopra richiamato, Scheda B (Linea INCLasseTech). 

La Scheda B è allegata alla presente (Allegato B); il testo integrale dell'Avviso è consultabile sul sito 

istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna (www.regione.sardegna.it). 
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2. Compiti del Referente 

Il Referente, in raccordo con la Dirigenza e con il Referente per l'Educazione civica: 

– coordina le iniziative di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo, proponendo un 

piano annuale di azioni rivolte a studenti, docenti e famiglie; 

– cura l'aggiornamento delle procedure interne per la segnalazione e la gestione dei casi, in raccordo 

con il Dirigente e con il gruppo di lavoro eventualmente costituito, e collabora con i servizi del 

territorio, le Forze dell'ordine e la Polizia postale; 

– promuove attività di educazione all'uso consapevole e responsabile della rete e dei social, anche con 

forme di educazione tra pari; 

– partecipa alla progettazione delle attività della Linea INCLasseTech e ne segue l'attuazione, in 

raccordo con le figure che saranno incaricate; 

– presenta al Collegio, a fine anno, una relazione sulle attività svolte e sui risultati conseguiti. 

3. La Linea INCLasseTech: che cosa finanzia 

La Linea INCLasseTech, attivabile per la prima annualità (anno 2027), prevede per ciascun progetto una 

sovvenzione di € 16.900,00, con almeno 20 studenti destinatari e almeno 30 giornate di attività, e le 

seguenti figure: 

Figura Ore Attività previste dall'Avviso (in sintesi) 
Docente/esperto digitale 
progettuale 

100 Laboratori sulle competenze digitali; seminari e incontri per il 
contrasto al cyberbullismo; supporto ai docenti curricolari; 
sportello di consulenza sull'uso degli strumenti digitali 

Professionista esperto digitale 
(psicologo o pedagogista) 

100 Educazione all'uso consapevole della rete; prevenzione del 
cyberbullismo e del disagio digitale; sensibilizzazione sui rischi 
dei social; supporto a studenti e docenti 

Personale ATA 80 Supporto amministrativo e ausiliario 
 

Si precisa che le attività potranno essere realizzate solo in caso di ammissione al finanziamento e che le 

figure previste dall'Avviso saranno individuate con le procedure e secondo i requisiti stabiliti dall'Avviso 

stesso, distinte dal presente. Al Referente si chiede, in questa fase, di indicare nella proposta come le 

attività di INCLasseTech potrebbero inserirsi nel progetto d'Istituto. 

4. Chi può candidarsi 

Possono candidarsi tutti i docenti in servizio presso l'Istituto nell'a.s. 2026/2027. Saranno valorizzati, 

secondo i criteri del punto 6, la formazione specifica sul tema, in particolare i percorsi della piattaforma 

ELISA, l'aver già svolto l'incarico di Referente per il bullismo e il cyberbullismo e l'aver ricoperto incarichi di 

Funzione strumentale o di coordinamento. Il docente individuato non potrà, di norma, cumulare l'incarico 

con quello di Referente per l'Educazione civica, oggetto di separato avviso. 

5. Contenuto della proposta progettuale 

La proposta, di lunghezza non superiore a cinque pagine, deve essere articolata nelle seguenti sezioni: 

– analisi del contesto: situazione dell'Istituto, episodi ed esigenze emerse, risorse già presenti; 

– obiettivi e risultati attesi; 

– azioni di prevenzione rivolte a studenti, docenti e famiglie, con la relativa scansione nell'anno; 

– gestione dei casi: proposta di procedura di segnalazione e presa in carico, ruolo del gruppo di lavoro, 

raccordo con i servizi del territorio; 

– ipotesi di attività da realizzare con la Linea INCLasseTech (destinatari, contenuti, tempi), nel rispetto 

dei vincoli richiamati al punto 3; 

– monitoraggio e valutazione dell'efficacia delle azioni. 
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6. Criteri di valutazione 

Criterio Elementi considerati Punti 
A. Analisi del contesto Conoscenza della realtà dell'Istituto e dei bisogni 10 
B. Prevenzione Qualità, varietà e continuità delle azioni rivolte a studenti, docenti 

e famiglie 
25 

C. Gestione dei casi Chiarezza e praticabilità della procedura; raccordo con i servizi del 
territorio 

10 

D. Integrazione con 
INCLasseTech 

Coerenza e fattibilità delle attività ipotizzate rispetto all'Avviso 20 

E. Monitoraggio Indicatori e strumenti di verifica 10 
F. Formazione Formazione specifica sul tema: percorsi della piattaforma ELISA 

(fino a 5 punti); altri corsi o giornate di formazione documentati 
(1 punto ciascuno, fino a 5 punti) 

10 

G. Esperienze e incarichi Incarico di Referente per il bullismo e il cyberbullismo già svolto, 
in questo o in altro istituto (3 punti per anno, fino a 9 punti); 
incarichi di Funzione strumentale o altri incarichi di 
coordinamento (2 punti per anno, fino a 6 punti) 

15 

Totale  100 

 

La valutazione è effettuata dal Dirigente scolastico, che potrà avvalersi dei collaboratori e delle Funzioni 

strumentali e chiedere ai candidati un breve colloquio di presentazione della proposta. La proposta ritenuta 

più adeguata sarà presentata al Collegio dei docenti nella prima seduta utile; all'esito, il Dirigente 

provvederà all'incarico. Il Dirigente si riserva di non procedere all'individuazione qualora nessuna proposta 

risulti adeguata, nonché di proporre l'integrazione di elementi di più proposte, con il consenso dei rispettivi 

autori. 

7. Modalità e termini di presentazione 

La candidatura, redatta sul modulo allegato (Allegato A) e corredata dalla proposta progettuale e da un 

breve curriculum, dovrà essere inviata all'indirizzo nutd10000b@istruzione.it entro le ore 12:00 del 16 

novembre 2026, con oggetto «Candidatura Referente bullismo e cyberbullismo a.s. 2026/2027 – Cognome 

Nome». 

8. Compenso 

L'attività di Referente è retribuita a carico del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, nella 

misura stabilita dalla contrattazione integrativa d'Istituto. Eventuali incarichi nell'ambito della Linea 

INCLasseTech saranno disciplinati e retribuiti secondo quanto previsto dall'Avviso regionale. 

Confidando nella sensibilità dei colleghi verso un tema che tocca da vicino il benessere dei nostri studenti, 

si ringrazia per la collaborazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Michele Carta 
Firmato digitalmente 

ai sensi del c.d. Codice dell'Amministrazione Digitale 
e norme ad esso connesse 

Allegati: 

A – modulo di candidatura; 
B – Avviso regionale INCLasse, Scheda B – Linea INCLasseTech (estratto). 
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ALLEGATO A 

CANDIDATURA A REFERENTE D'ISTITUTO PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO – A.S. 2026/2027 

Al Dirigente scolastico 

dell'ITCG «Luigi Oggiano» – Siniscola 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________ 

docente di (disciplina / classe di concorso) __________________________________ 

in servizio presso questo Istituto con contratto a tempo   □ indeterminato   □ determinato 

anni di servizio presso l'Istituto ____________________________________________ 

formazione specifica (es. piattaforma ELISA) __________________________________ 

incarichi ricoperti e relativi anni scolastici (Referente bullismo e cyberbullismo, Funzione strumentale, altri 

incarichi di coordinamento) ____________________________________________ 

recapito telefonico ed e-mail _________________________________________________ 

PROPONE 

la propria candidatura a Referente d'Istituto per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del 

cyberbullismo per l'a.s. 2026/2027 e, a tal fine, 

DICHIARA 

– di aver preso visione dell'avviso e di accettarne le condizioni; 

– di essere disponibile a svolgere i compiti indicati al punto 2 dell'avviso, compresa la collaborazione 

alla progettazione della Linea INCLasseTech, e a presentare la proposta al Collegio dei docenti; 

– che quanto riportato nella proposta e nel curriculum allegati corrisponde al vero. 

Allega: 

– proposta progettuale (massimo cinque pagine), articolata secondo le sezioni del punto 5 dell'avviso; 

– breve curriculum con le esperienze e la formazione pertinenti. 

Siniscola, ____________________ 

Firma ______________________________ 
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